Hoja de revision previa de documentos requeridos para los candidatos a miembro del Directorio de
una Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento Publica de Accionariado Municipal (EPM),
propuestos por el Gobierno Regional y las instituciones de la Sociedad Civil

DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER EL LEGAJO DEL CANDIDATO A CUMPLE
MIEMBRO DEL DIRECTORIO
1. Hoja de Vida, conforme al Anexo N° 2", Sl NO
Copia simple del documento de identidad vigente.

3. Copia simple del diploma de grado académico de bachiller de cualquiera de las
siguientes carreras: ingenieria, economia, derecho, contabilidad o administracion.

4. Copia simple del titulo profesional de cualquiera de las carreras siguientes:
ingenieria, economia, derecho, contabilidad o administracion.

5. Copia simple del titulo, certificados y/o constancias que acredite la culminacién de

estudios de posgrado? y/o los estudios de especializacion®, los cuales deben haber
sido concluidos y estar vinculados a cualquiera de las siguientes materias:
regulacion de servicios publicos*, gestion publica, administracién publica o de
empresas, economia o finanzas.
Los estudios de posgrado pueden sustituirse con la acreditacion de experiencia
profesional, por un periodo no menor de diez (10) afos en cualquiera de las
profesiones de ingenieria, economia, derecho, contabilidad o administracién. El
computo de dicha experiencia se considera desde la fecha de emision del diploma
de grado académico de bachiller.

6. Copia simple de los documentos que acrediten la experiencia profesional no
menor de cinco (5) afios en cargos de nivel directivo y/o de nivel gerencial en
empresas, entidades o instituciones publicas o privadas, nacionales o
internacionales, preferentemente en el Sector Saneamiento®, conforme al Anexo
N° 4.

7. Certificado de antecedentes penales vigente a la fecha de presentacion del
Legajo.

8. Declaracion jurada de no encontrarse incurso en ningun impedimento para ser
director, conforme al formato del Anexo N° 3.

El contenido del presente documento debe ser tomado en cuenta por el candidato propuesto y por el Proponente (Gobierno Regional
y Sociedad Civil). Asimismo, el contenido del presente documento es referencial y de ninguna manera constituye opinién previa, ni
vinculante y menos otorga conformidad alguna por parte del MVCS.

i

' Tiene valor de Declaracion Jurada.

2 Doctorado, maestria, diplomado o estudio de segunda especialidad profesional concluido, de conformidad con la Ley N°
30220, Ley Universitaria.

3 Estudio de especializacion cursado en una entidad reconocida por la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior
Universitaria, con posterioridad a la obtencion del grado de bachiller, que cuenta con no menos de noventa (90) horas.
Excepcionalmente, puede ser de ochenta (80) horas, si es organizado por un ente rector en el marco de sus atribuciones
normativas.

4 Son considerados servicios publicos: i) Servicios de agua potable y saneamiento; ii) Servicios de telecomunicaciones; iii)
Servicios de energia eléctrica e hidrocarburos; iv) Servicios de transporte; v) Servicios de educacion; y, vi) Servicios de salud.
5 El computo de dicha experiencia se contabiliza desde la fecha de emision del diploma de grado académico de bachiller y
debe ser concordante con lo establecido en el articulo 9 de las “Disposiciones para la eleccion, designacion y conclusion del
cargo de director, titular y suplente, de las Empresas Prestadoras de Servicios de Agua Potable y Saneamiento Publicas de
Accionariado Municipal.



